Zalacznik Nr 7
do Procedury naboru
INFORMACJA
O WYNIKU NABORU KANDYDATOW
do pracy w MPU w Lodzi, z siedziba przy al. Tadeusza Ko$ciuszki 19, 90-418 L.6dz,
na stanowisko
Podinspektor/Inspektor
uzaleznione od wyksztalcenia i stazu pracy
w Zespole Wspomagania Projektowania

Liczba wakatow i wymiar czasu pracy: letat—1/1

Numer ewidencyjny naboru: 12/\WP/4/11/2020

Data publikacji ogtoszenia o naborze: 16 listopada 2020 roku
Termin sktadania ofert uptynat z dniem: 4 grudnia 2020 roku
Data publikacji informacji o wyniku naboru: 15 grudnia 2020 roku

W wyniku przeprowadzonego i zakonczonego procesu naboru kandydatéw do pracy w MPU
W Lodzi, z siedzibg przy al. Tadeusza Kos$ciuszki 19, 90-418 £.6dz, zgodnie z postanowieniami
zarzadzenia Nr 4/2017 Dyrektora MPU w todzi z dnia 10 marca 2017 r. W sprawie
wprowadzenia Procedury naboru kandydatow na wolne stanowiska urzednicze w Miejskiej
Pracowni Urbanistycznej w Lodzi z p6zn. zmianami na stanowisku Inspektora w Zespole
Wspomagania Projektowania w MPU w Lodzi zostal wyloniony kandydat:

Lp. Nazwisko i imi¢ kandydata Miejsce zamieszkania
1. Anna Koziel-Kieruzel Lodz

Uzasadnienie:

W terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze — tj. w dniach 16.11.- 04.12.2020 r. na
przedmiotowe stanowisko urzednicze, dokumenty aplikacyjne zlozylo 2 kandydatow,
ktorzy spelnili wymagania formalne.

Komisja ds. Naboru dokonala oceny kwalifikacji i umieje¢tnosci kandydatow
spelniajacych wymagania formalne, przy zastosowaniu przyjetych w naborze metod
I technik selekcji.

Pani Anna Koziel-Kieruzel spelila w najwyzszym stopniu wymagania okreslone
w ogloszeniu o naborze.

Wykazala si¢ wiedzg, umiejetnosciami i kwalifikacjami predysponujacymi ja do pracy na
stanowisku Inspektora w MPU w Lodzi. Posiadana przez Panig Anne¢ Koziel-Kieruzel
wiedza i umiejetnosci umozliwia jej wlasciwe wykonywanie zadan na ww. stanowisku.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w MPU w Lodzi zostang dotaczone do jego akt osobowych. Dokumenty
pozostatych kandydatow beda przechowywane w Oddziale Administracyjno-Organizacyjnym MPU w Lodzi przez okres 3 miesigcy od dnia
zatrudnienia kandydata wylonionego w naborze/lub przez okres 3 miesigcy od dnia publikacji informacji o wyniku naboru w przypadku
niewyltonienia kandydata. W okresie tym kandydaci beda mogli dokonywa¢ odbioru swoich dokumentow za potwierdzeniem odbioru. MPU

w Lodzi nie odsyta dokumentéw kandydatom.

Przewodniczacy
Komisji ds. Naboru
Elzbieta Kowalczyk

(dokument opatrzony podpisem elektronicznym)
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