MPU.A0.110.1.2023 Zatacznik Nr 7
do Procedury naboru

INFORMACJA
O WYNIKU NABORU KANDYDATOW
do pracy w Miejskiej Pracowni Urbanistycznej w Lodzi
z siedzibg przy al. Tadeusza KoS$ciuszki 19, 90 — 418 L6dz

na stanowisko

Gléwny Specjalista w Zespole Wspomagania Projektowania

Liczba wakatéw: 1

Wymiar czasu pracy: 11

Numer ewidencyjny naboru: MPU/1/WP/1/01/2023
Data publikacji ogleszenia o naborze: 16.01.2023 r.

Termin skladania ofert uplynal z dniem: 27.01.2023 r.

Data publikacji informacji o wyniku naboru:  13.02.2023 r.

W wyniku przeprowadzonego i zakoriczonego procesu naboru kandydatéw do pracy w MPU
w Lodzi, z siedzibg przy al. Tadeusza Kosciuszki 19, 90-418 £.6dz, zgodnie z postanowieniami
zarzadzenia Nr 19/2021 Dyrektora MPU w Lodzi z dnia 20 wrzesnia 2021 r. w sprawie
wprowadzenia Procedury naboru kandydatow na wolne stanowiska urzednicze w Miejskiej
Pracowni Urbanistycznej wLodzi na stanowisku Gléwnego specjalisty w Zespole
Wspomagania Projektowania w MPU w Lodzi

zostal(a) wyloniony(a) / niezestal- wyloniony-2aden kandydat:

Lp. Nazwisko i imi¢ kandydata Miejsce zamieszkania
1. Rol-Reszka Julia Lodz
Uzasadnienie:

W terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze- tj. w dniach 16.01.2023 r.-27.01.2023 r.
na przedmiotowe stanowisko urzednicze, dokumenty aplikacyjne zlozylo 2 kandydatow,
z ktorych 1 spelnil wymagania formalne.

Komisja ds. Naboru dokonala oceny kwalifikacji i umiejetnosci kandydata spelniajacego
wymagania formalne, przy zastosowaniu przyjetych w naborze metod i technik selekcji.
Pani Julia Rol-Reszka speila wszystkie wymagania okreslone w ogloszeniu o naborze.
Kandydatka wykazala si¢ wiedz3, umiejetno§ciami i kwalifikacjami predysponujacymi ja
do pracy na stanowisku gléwnego specjalisty w MPU w Lodzi. Posiadana przez Panig
Juli¢ Rol-Reszk¢ wiedza i umiejetnodei umozliwiajg jej wlasciwe wykonywanie zadah na
ww. stanowisku.



Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w MPU w Fodzi zostang
dotaczone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostatych kandydatow beda przechowywane
w Oddziale Administracyjno-Organizacyjnym MPU w Lodzi przez okres 3 miesiecy od dnia
zatrudnienia kandydata wylonionego w naborze/lub przez okres 3 miesiecy od dnia publikacji
informacji o wyniku naboru w przypadku niewylonienia kandydata. W okresie tym kandydaci
beda mogli dokonywaé¢ odbioru swoich dokumentéw za potwierdzeniem odbioru. MPU
w Lodzi nie odsyta dokumentéw kandydatom.
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